FEDERATION ’ T g— église évangélique libre

RQMANDE 2 g’
EVANGELIQUES CL _—~ rue du bruye 3 - case p. 37

2732 reconvilier

L’Eglise évangélique Libre de Reconvilier (Jura bernois), membre de la FREE, recherche un ou une

PASTEUR(E) 0U COUPLE PASTORAL

TAUX D'OCCUPATION 50% - 80% (A DEFINIR)

Vous avez une expérience du ministere et désirez rejoindre une Eglise en chemin ? Notre communauté d’une
soixantaine de membres a pour point fort la communion fraternelle et pour vision de servir et d’aller a la
rencontre de 'autre, principalement au travers de la "Lingotiere", ancienne cantine d'entreprise acquise en
2010. L'Eglise a besoin pour cela d’étre nourrie, équipée et accompagnée.

MISSION GLOBALE

Encourager la communauté dans la mise en pratique de la Parole de Dieu en restant a son écoute. Conduire
et accompagner |'Eglise dans la vision qu’elle a établie. Favoriser les ministéres aupres de ses membres et
veiller au bon fonctionnement de tous les secteurs de I’église en étroite collaboration et en collégialité avec
le Conseil.

RESPONSABILITES PRINCIPALES

= Offrir un accompagnement aux membres et sympathisants de I'Eglise

= Stimuler et faire évoluer la vision de I'Eglise en adéquation avec ses ressources et ses potentiels
= Précher régulierement aux cultes, animer diverses réunions et favoriser une vie de priére active
= Assumer les actes pastoraux

=  Participer ponctuellement aux rencontres du Conseil d’Eglise

= Poursuivre la collaboration avec les autres communautés chrétiennes de la région

=  Promouvoir les dimensions missionnelle et missionnaire de I'Eglise

= Représenter I'Eglise, sur mandat du Conseil / des anciens, auprés de diverses associations

=  Participer aux Pastorales de la FREE.

PROFIL RECHERCHE :

= Appel personnel au ministére pastoral

= Formation biblique et théologique reconnue

= Expérience dans le ministere pastoral, I'expérience dans un travail séculier est un plus
= Adhésion a la Confession de foi de la FREE

= Personnalité bienveillante, respectueuse, enthousiaste et dynamique, vous étes a I'écoute des autres
et manifestez de l'intérét pour la jeunesse

= Vous étes ouvert(e) aux autres Eglises, a la pluralité du corps de Christ et a la société

= Vous possédez une bonne capacité d’organisation et de cogestion de projets

= Vous avez de bonnes aptitudes pour la communication, vous avez le sens du service et maitrisez les
outils informatiques usuels.

Salaire correspondant au bareme de la FREE.
Date d'entrée en fonction : a convenir.
Les offres avec lettre de motivation, CV, certificats, références, recommandation de votre Eglise locale sont

a adresser a I'église évangélique libre, Groupe Employeur, Case postale 37, 2732 Reconvilier
ou par mail a egliseevangeliquelibrereconvilier@hotmail.com



